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Цели и задачи дисциплины (модуля)

Основной целью освоения дисциплины Английский язык углубленный является
формирование коммуникативной, социокультурной, информационной и социально-
политической компетенций, что соответствует будущей профессиональной деятельности
выпускников, а именно:

– практической работе по поддержанию контактов с иностранными коллегами в
устной и письменной форме;

– информационно-аналитической работе с различными источниками информации на
английском языке (пресса, радио и телевидение, документы, специальная и справочная
литература);

Задачами обучения английскому языку является формирование иноязычной
коммуникативной компетенции для использования английского языка для межличностного
общения, а именно:

- пополнение запаса активной лексики (до 200 новых лексических единиц);
- развитие навыков аудирования текстов (тексты повседневной тематики) с

пониманием основной информации;
- развитие и совершенствование навыков изучающего и поискового чтения, с упором

на изучающее чтение;
-развитие навыков и умений вести дискуссию на темы повседневного общения

(неподготовленное монологическое и диалогическое высказывание);
- развитие навыков говорения в сфере повседневного общения;
- развитие навыков письма и перевода
- воспитание толерантности и уважения к духовным ценностям разных культур
- формирование готовности к самостоятельной творческой деятельности на

иностранном языке и осознания ценности учебно-познавательного процесса

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название ОПОП
ВО,

сокращенное

Код
компетенции

Формулировка
компетенции Планируемые результаты обучения



38.03.02
«Менеджмент» 

(Б-МН)

ПКВ-1 Способность свободно
выражать свои мысли,
адекватно используя
средства иностранного
языка, и понимать
иностранную речь
партнеров по
коммуникации,
осуществляемой в
устной и письменной
формах в ситуациях
профессионального
общения.

Знания: лексического минимума
иностранного языка общего и
профессионального характера;
грамматики, в объеме,
необходимом для коммуникации в
устной и письменной формах на
иностранном языке для решения
задач межличностного и
межкультурного взаимодействия

Умения: логически верно,
аргументировано и ясно строить
устную и письменную речь

Навыки: коммуникации на английском
языке, готовности к монологу и
диалогу на английском языке;
применения английского языка
для решения профессиональных
вопросов

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

 
1 семестр
1) Communication
2) Environment
3) Sport
4) Medicine
5) Transport
 
2 семестр
6) Globalization
7) Psychology
8) Culture
9) Technology

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.03.02
Менеджмент ОФО Бл1.В 3 5 145 0 0 144 1 0 35 Э

38.03.02
Менеджмент ОФО Бл1.В 4 4 109 0 0 108 1 0 35 Э
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